PO.0050. 37.2012

ZARZADZENIE Nr 37/12
WOJTA GMINY BARTNICZKA
z dnia 26 wrzes$nia 2012 .

w sprawie opracowania materiatlow planistycznych do projektu uchwaty
budzetowej na rok 2013 oraz do projektu wieloletniej prognozy finansowej
na 2013 rok i lata nastepne

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. 2 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z poézn. zm."), art 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 157 poz. 1240 z p6zn. zm.?) oraz § 1 ust. 1 uchwaty Rady Gminy Bartniczka Nr XXXIX/42/11 z dnia 23
sierpnia 2011 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zobowigzuje Dyrektoréw i Kierownikéw jednostek organizacyjnych gminy, kierownikéw
komoérek organizacyjnych i pracownikéw merytorycznych realizujgcych zadania na
samodzielnych stanowiskach pracy i na merytorycznych stanowiskach pracy w Urzedzie Gminy
oraz jednostki sektora finanséw publicznych finansowane z budzetu Gminy, badz powigzane z
budzetem otrzymywang dotacjg do opracowania materiatéw planistycznych do projektu budzetu
gminy na 2013 rok oraz do projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Bartniczka na
2013 rok i lata nastepne w terminach okreslonych w uchwale Rady Gminy Bartniczka Nr
XXXIX/42/11 z dnia 23 sierpnia 2011 r.

§ 2. Podmioty wymienione w ust. 1 sktadajg projekty planéw finansowych wedtug dziatéw,
rozdziatow i paragraféw klasyfikacji budzetowej wraz ze szczegétowym uzasadnieniem
planowanych dochodéw i wydatkéw, a takze z uwzglednieniem zapiséw niniejszego zarzadzenia
w terminie okreslonym w uchwale Rady Gminy Bartniczka Nr XXXIX/42/11 z dnia 23 sierpnia
2011 r.

§ 3. W celu opracowania i uchwalenia budzetu Gminy Bartniczka na rok budzetowy 2013
zarzadzam nastepujgce metody kalkulacji planéw finansowych dla jednostek organizacyjnych
gminy:

1.  Dochody budzetowe z majatku gminy realizowane przez jednostki organizacyjne w
wysoko$ci wynikajgcej z zawartych uméw cywilnoprawnych, ze sprzedazy mienia w
wartosci szacunkowej przeznaczonej do sprzedazy nieruchomosci, pozostate dochody
skalkulowane na podstawie obowigzujacych przepiséw.

2. Dochody budzetowe z tytutu podatkéw i optat lokalnych w wysoko$ci przypisu rocznego
po uwzglednieniu szacunkowego ryzyka nieprzeszacowania dochodéw oraz
uwzglednieniu ryzyka zalegto$ci w regulowaniu naleznosci.

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr
167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz.
974, Nr 173, poz.1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458. oraz z 2009 r. Nr 82, poz. 420 i Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 Nr 28, poz. 1421
146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz. 675.

2Zmlany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly og{oszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146., Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz.
1020, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726.



W celu zréwnowazeniu budzetu zgodnie z art. 242 ustawy o finansach publicznych

zgodnie z ktérym organ stanowigcy nie moze uchwalié budzetu, w ktérym planowane

wydatki biezace sg wyzsze niz planowane dochody biezace wprowadzam nastepujgce

reguty dyscyplinujace ograniczenie wydatkéw biezacych wytacznie do niezbednych w

nastepujgcy sposab:

a) Wynagrodzenia dla pracownikéw administracji i obstugi jednostek organizacyjnych
na podstawie obowigzujacych przepiséw do wysokosci wynikajacej z zawartych
uméw wg stanu na dzier 30 wrzesnia 2013 roku.

b) Wynagrodzenia dla nauczycieli nalezy zaplanowaé zgodnie z angazami roku 2012
(zatozenia do projektu budzetu parstwa na 2013 r. nie przewidujg podwyzek
wynagrodzen dla nauczycieli) : ‘

¢) Do kalkulacji funduszu wynagrodzen nalezy uwzgledni¢ skutki finansowe z tytutu
wzrostu minimalnego wynagrodzenia do kwoty 1600,00 zt.

d) Dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. ,trzynastka® zgodnie z ustawowo
okreslonymi zasadami, tj. w wysokosci 8,5% wynagrodzenia otrzymanego przez
pracownika w ciggu roku kalendarzowego.

e) Przy kalkulacji wydatkéw z tytutu sktadek ZUS. i skfadki na Fundusz Pracy
przyjmuje sie kwoty wynikajace z przepisbw o ubezpieczeniu spotecznym z
uwzglednieniem zréznicowanych sktadek na ubezpieczenie wypadkowe.

f)  Odpis na ZFSS w wysokosci 11 00,00 zt (obligatoryjny) na jednego pracownika w
wysokosci przewidywanej prognozowanej kwoty przecigtnego wynagrodzenia w
gospodarce narodowej w Il pétroczu.

g) Podstawg dokonania odpisu na FS$S dia nauczycieli jest liczba nauczycieli
zatrudniona w petnym i niepeinym wymiarze zaje¢, po przeliczeniu na petny wymiar
zajec, skorygowany w koricu roku do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych
nauczycieli. Liczbe nauczycieli przemnaza si¢ 110% kwoty bazowej o ktérej mowa
w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, ustalanej corocznie w ustawie
budzetowej. Do projektu budzetu na rok 2013 do podstawy ww. wyliczen nalezy
przyjac kwote bazowa w wysokosci 2717.60.

h) Wydatki rzeczowe we wszystkich jednostkach organizacyjnych nalezy planowaé w
sposob celowy i oszczedny nie planujac wzrostu wydatkéw, wydatki state takie jak
energia elektryczna, olej opatowy, energia cieplna, ustugi telekomunikacyjne oraz
inne ustugi ciggte na dotychczasowym poziomie z uwzglednieniem wzrostu o0 2,7%.

i) Limit wydatkéw na zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, zostanie
zaplanowany adekwatnie do projektowanych kwot dotacji celowych z budzetu
panstwa na 2013 rok, chyba ze przepisy szczegolne stanowig inaczej (limit okresla
si¢ na podstawie decyzji Wojewody lub do czasu Jej otrzymania na podstawie roku
2012 z uwzglednieniem ewentualnych zmian przepiséw prawa oraz zakresu
realizacji zadan). .

) Wydatki na zasitki wyptacane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej winny
by¢ zaprojektowane w wysokosci zapewniajgcej minimum zabezpieczenia, chyba
ze przepisy prawa stanowig inacze;j.

k) Wydatki z tytutu zwrotéw zasitkdw i innych odzyskanych $wiadczen z pomocy
spofecznej winny by¢ zaplanowane do wysokos$ci oszacowanych dochodéw z tych
tytutéw.

Wydatki inwestycyjne i majatkowe nalezy planowaé¢ uwzgledniajac dokonczenie

inwestycji rozpoczetych oraz planowanie wytacznie nowych inwestycji na ktére

pozyskano dofinansowanie z zewnatrz.

Zadania inwestycyjne planowane $q przez pracownikbw na stanowiskach

merytorycznych realizujgcych zadania zgodnie z zakresem przedmiotowym stanowiska

na podstawie odpowiedniej dokumentacji. W przypadku kwot szacowanych na



podstawie realnej wyceny, zadania inwestycyjne winne by¢ zaplanowane w kwotach
brutto/brutto przy uwzglednieniu wszystkich wydatkéw planowanych na zadanie w
kwocie tacznej obejmujgcej zrealizowanie planowanego zadania, a w przypadku zadan
wieloletnich dodatkowo w kwotach limitu wydatkéw na poszczegéine lata wraz ze
wskazaniem $rodkéw finansowych z jakich majg byé one sfinansowane z podaniem
doktadnego Zrédta finansowania oraz inne dane niezbedne do prawidtowego
zaplanowania w budzecie.

§ 4. 1. Materialy planistyczne nalezy sktada¢ na drukach zataczonych do zarzadzenia.

2. Dopuszczalna jest mozliwo$¢ dotaczenia innych drukéw, ktére zdaniem dyrektoréw
(kierownikéw) jednostek organizacyjnych gminy, komérek organizacyjnych czy pracownikéw
merytorycznych sg niezbedne przy projektowaniu budzetu.

3.Jednostki organizacyjne realizujgce zadania wtasne, kitérych obowigzek dofinansowania
érodkami z dotacji celowych z budzetu parnstwa wynika z ustaw szczegétowych, ujmujg w
materiatach  planistycznych odrebnie wydatki finansowane ze §rodkéw witasnych
i odrebnie wydatki finansowane z dotacji celowych. Podziatu wydatkéw na Zrédta finansowania
nalezy dokonaé przy wykorzystaniu wiedzy o spodziewanych kwotach dotacji, np. na podstawie
obowigzujgcych standardéw kalkulacji tych kwot, sprawozdan lub wnioskéw ztozonych do
wiasciwych dysponentéw czesci budzetu panstwa. Materiat planistyczny bedzie podiegat
uaktualnieniu po otrzymaniu informacji o projektowanych kwotach dotacji celowych z budzetu
panstwa na 2013 rok.

4. Materialy planistyczne obejmujace merytorycznie wszystkie zadania realizowane przez
jednostke, komérke, czy stanowisko nalezy ztozy¢ u Skarbnika.

Nalezy dotaczyé ponadto inne druki wynikajgce miedzy innymi z ustawy o finansach
publicznych, ktére nalezy uwzglednié przy opracowaniu projektu prognozy budzetu na rok 2013:
1) wydatki majatkowe jednoroczne oraz wynikajace z przedsiewzie¢ zamieszczonych w
Wieloletniej Prognozie Finansowej wraz z czescig opisows,
2) zadania realizowane w ramach programéw i projektéw dofinansowanych ze $rodkéw
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz dofinansowanych z innych Zrédet
3) zestawienie dochodéw i wydatkédw na realizacje programu profilaktyki rozwigzywania
probleméw alkoholowych i w zakresie profilaktyki narkomanii - Gminna Komisja ds.
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
4) zestawienie wydatkéw na ochrone srodowiska — stanowisko merytoryczne urzedu gminy.

5. Zobowigzuje sie pracownikéw merytorycznych do uwzglednienia w budzecie roku 2013
wnioskéw jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publicznych na realizacje zadan
wiasnych gminy, ktérym moga by¢ udzielone dotacje.

6. Zobowigzuje sie wszystkie jednostki organizacyjne Gminy oraz referaty i pracownikéw na
samodzielnych stanowiskach Urzedu Gminy do przygotowania materiatébw i wzajemnej
wspétpracy.

7. Pracownicy na samodzielnych stanowiskach przygotowujg materiaty planistyczne zgodne z
zakresem zadan wykonywanych na danym stanowisku.

8. Wydziat Oswiaty Kultury i Sportu sporzgdza dodatkowo zestawienie wszystkich danych
tacznie dla obstugiwanych Jednostek os$wiatowych (szkdt i Gimnazjum) wraz z tgczng czescig
opisowa.

9. Zatozenia okre$lone w. niniejszym zarzadzeniu mogg by¢é modyfikowane i uzupetniane w
zakresie i formie okreslonej przez Wéjta Gminy Bartniczka. .



10.  Skarbnik ma prawo zada¢ wyjasnien lub dodatkowych informacji w zakresie niezbednym
do wykonania projektu budzetu.

§ 5. Na podstawie otrzymanych materiatdw planistycznych, wnioskéw, jak réwniez

skalkulowanych dochodéw wtasnych gminy, dotacji i subwencji z budzetu panstwa Skarbnik

Gminy w porozumieniu z Wéjtem Gminy opracowujg projekt budzetu Gminy na rok 2013.

§ 6. 1. OkreSlam wzory drukéw do wykorzystania przy opracowywaniu projektéw budzetéw
jednostek budzetowych i Instytucji Kultury na 2013 rok:

1) wzér projektu planu dochodéw na 2013 r. dla jednostek budzetowych oraz Wydziatu
Oswiaty Kultury i Sportu wg zatgcznika Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

2) wzér projektu planu wydatkéw na 2013 r. dla jednostek budzetowych oraz Wydziatu
Oswiaty Kultury i Sportu wg zatacznika Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3) wzér projektu zadan inwestycyjnych rocznych planowanych do realizacji w 2013 r. wg
zatgcznika Nr 3 do niniejszego zarzgdzenia.

4) wzb6r projektu przedsiewzie¢ do ujecia w Wieloletniej Prognozie Finansowej na rok 2013 i
lata nastepne wg zatgcznika Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

5) wzér projektu planu wydatkbw na programy i projekty realizowane ze $rodkéw
pochodzacych z Budzetu Unii Europejskiej na lata 2013 i nastepne wg zatacznika Nr 5
do niniejszego zarzadzenia.

2. Dopuszcza sie modyfikowanie wzoréw okreslonych w ust. 1 poprzez ich uzupetnienie w
zakresie niezbednym do prawidtowego sporzadzenia projektu budzetu gminy.
§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza sie:

1. Skarbnikowi Gminy,

2. Kierownikom wydziatéw, pracownikom na samodzielnych stanowiskach oraz innym
pracownikom na stanowiskach pracy majacych wptyw na ksztattowanie dochoddw i
wydatkéw Urzedu Gminy Bartniczka

3. Kierownikom, Dyrektorom gminnych jednostek organizacyjnych

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia




Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/12 Wodjta Gminy Bartniczka
zdnia 26.09.2012 r.

Nazwa jednostki/Wydziatu
Projekt planu dochodéw na 2012r. .

I.  Dochody ogétem

Lp. | Dziat |Rozdziat[§ [Plan na dzien 31.08.2012 r. |Przewidywane wykonanie na 2012 r. Projekt planu na 2013 r.
1.1 2. 3. 4. 5. 6. 7.

Razem:

Il

Z tego:

Dochody biezace

Lp. |Dziat |Rozdziat § |Plan na dzier: 31.08.2012 . Przewidywane wykonanie na 2012 r. Projekt planu na 2013 r.
1.] 2 3. 4. 5. 6. ' 7.

Razem:

.

Dochody majatkowe

Lp. | Dziat[Rozdziat|§ |Plan na dzieri 31.08.2012r. Przewidywane wykonanie na 2012 r. Projekt planu na 2013 r.
1.1 2 3. 4. 5. 6. 7.

Razem:

V.

w tym dochody ze sprzedazy majatku

Lp. |Dziat|Rozdziat|§ |Plan na dzief 31.08.2012r. Przewidywane wykonanie na 2012r. |Projekt planu na 2013 r.
1. 2 3. 4. 5. 6. 7.
Razem:

Razem:




podpis pracownika sporzadzajacego kierownik jednostki/komorki



Nazwa jednostki/Wydziah

z dnia 26.09.2012 .

Zataeznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 37/12 Wéjta Gminy
Bartniczka -

Projekt planu wydatkéw na 2013 r..
I. Wydatki ogétem:

Przewidywane Finansowane
Plan na dziefi wykonanie na ze Srodkoéw Finansowane
Lp. |Dziat|Rozdziat|§ |31.08.2012r. 2012r. Projekt planu na 2013 r. |Gminy z dotacji
1.] 2. 3. 4, 5. 6. 7.
Razem:
1L
Ztego:
Zadania wiasne
Finansowane
ze Srodkéw Finansowane
Lp. | Dziat |Rozdziat|§ [Plan na dzieri 31.08)Przewidywane wy|Projekt planu na 2013 r. |Gminyy z dotacji
1.1 2 3. 4, 5. 6. 7.
Razem:
1.
Zadania zlecone
Finansowane
ze Srodkéw Finansowane
Lp. |Dziat|Rozdziat|§ |Plan na dzier: 31.08Przewidywane wy|Projekt planu na 2013 r. |Gminyy z dotacji
1.1 2. 3. 4. 5. 6. 7.
Razem:
: Finansowane
IV. Planowane kwoty wydatkéw majatkowych, do ze §rodkéw  |Finansowane
ktorych zalicza si¢ wydatki na: Gminyy z dotaciji
Lp. |Dziat|Rozdziat|§ |Plan na dzien 31.08)Przewidywane wy|Projekt planu na 2013 r.
1.1 2 3. 4. 5. 7.

6.




Uzasadnienie:

podpis pracownika sporzadzajacego

kierownik jednostki/komarki



Zatacznik Nr 3 do Zarz,

Gminy Bartriiczka

zdnia 26.09.2012 r.

adzenia Nr 37/12 Wijta

Zadania inwestycyjné roczne planowane do realizacji w 2013 r.

Informacje
dodatkowe
na temat
dotacji:instyt
ucja
finansujaca,
rodzaj
dofinansowa
nia i moment
ofrzymania-
Dzial/rozd|Rok rozpoczecia Inne Zrédta (wskazaé przed czy po
Nazwa zadania Zial/parag inwestycji/rok Plan wydatkéw na Srodki jakie: instytucja, zakoriczeniy
LP. inwestycyjnego raf Zakoriczenia 2013 wlasne kwota) zadania

Informacje dodatkowe:

Miejsce i data Sporzadzenia

podpis pracownika Sporzadzajacego

kierownik jednostkifkomérki

~
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